
Wir suchen Sie!
Geschäftsführer/in

WIR BIETEN DEN AUSBLICK UND EINE AUFGABE MIT WEITSICHT.
Die Stockhornbahn AG ist ein etabliertes und erfolgreiches touristisches Unternehmen im Berner Oberland. Rund 60 Mitarbeitende  
sorgen dafür, dass jährlich rund 90‘000 Gäste das Stockhorn und seine einzigartige Bergwelt erleben können. Neben dem Betrieb 
der beiden Pendelbahnen gehören drei Gastronomiebetriebe sowie attraktive Sommer- und Winterangebote zu unserem Unternehmen.  
In den kommenden Jahren stehen bedeutende Investitionen und spannende Entwicklungsschritte an. Für diese nächste Phase suchen 
wir eine engagierte und unternehmerisch denkende Persönlichkeit als

GESCHÄFTSFÜHRER/IN
Ihre Aufgabe
Sie tragen die operative Gesamtverantwortung für die Stockhornbahn AG und führen das Unternehmen gemeinsam mit Ihrem Führungs-
team zielgerichtet und zukunftsorientiert.
Dabei
•	 führen und koordinieren Sie die Bereiche Betrieb & Technik, Administration & Finanzen sowie Marketing, Verkauf & Kommunikation, 
•	 stellen Sie einen qualitativ hochwertigen, sicheren und wirtschaftlichen Betrieb sicher, 
•	 tragen Sie die Verantwortung für die finanzielle und operative Zielerreichung, 
•	 entwickeln Sie die touristischen und gastronomischen Angebote gemeinsam mit Ihrem Team weiter, 
•	 führen Sie strategische Projekte und Entwicklungsaufgaben im Auftrag des Verwaltungsrates, 
•	 gestalten Sie die bevorstehenden Investitions- und Veränderungsprozesse aktiv mit und 
•	 vertreten Sie die Stockhornbahn AG gegenüber Partnern, Behörden, Leistungsträgern und weiteren Anspruchsgruppen. 

Das bringen Sie mit
Sie sind eine unternehmerisch denkende Führungspersönlichkeit, die Menschen für gemeinsame Ziele gewinnen kann und Freude daran 
hat, ein vielseitiges Tourismusunternehmen weiterzuentwickeln.
Idealerweise verfügen Sie über
•	 eine höhere Ausbildung in Betriebswirtschaft, Technik, Tourismus, Hotellerie, Ingenieurwesen, Projektmanagement oder einem vergleich-

baren Bereich, 
•	 Führungserfahrung und ein ausgeprägtes organisatorisches sowie betriebswirtschaftliches Verständnis, 
•	 eine hohe Sozial- und Kommunikationskompetenz, 
•	 die Fähigkeit, auch in anspruchsvollen Situationen den Überblick zu behalten und klare Entscheidungen zu treffen, 
•	 Freude am Umgang mit unterschiedlichsten Menschen und Anspruchsgruppen sowie 
•	 eine gesunde Portion Bodenständigkeit – und gerne auch etwas Humor. 

Das erwartet Sie
Wir bieten Ihnen eine aussergewöhnlich vielseitige Führungsaufgabe mit grossem Gestaltungsspielraum in einem etablierten Unterneh-
men und einem einzigartigen Arbeitsumfeld.

Sie profitieren von
•	 einem engagierten und eingespielten Team, 
•	 kurzen Entscheidungswegen und grossem unternehmerischem Handlungsspielraum, 
•	 der Möglichkeit, die zukünftige Entwicklung der Stockhornbahn AG wesentlich mitzugestalten, 
•	 einem modernen Arbeitsplatz sowie 
•	 zeitgemässen und fairen Anstellungsbedingungen. 

Eintritt
Per sofort oder nach Vereinbarung

Auskunft
Bernhard Gyger, Verwaltungsratspräsident: 079 470 41 86 | bernhard.gyger@stockhorn.ch

Bewerbung
Wir freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen an bewerbungen@stockhorn.ch

Wir suchen Sie!


